Caiet de sarcini
pentru contractarea unui consultant national pentru realizarea evaluérii ex-post de impact
a Legii cu privire la protectia speciala a copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor
separati de parinti nr. 140 din 14.06.2013

I. Obiectiv

Secretariatul Parlamentului Republicii Moldova angajeazd un consultant national (in
continuare consultant) care va realiza evaluarea ex-post de impact a Legii cu privire la protectia
speciald a copiilor aflati 1n situatie de risc si a copiilor separati de parinti nr. 140 din 14.06.2013.

Acest obiectiv va fi atins prin intermediul urmatoarelor activitati si livrabile:

I1. Activitati cheie:

Activitatile-cheie pentru evaluarea ex-post de impact a Legii cu privire la protectia
speciald a copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor separati de parinti nr. 140 din
14.06.2013, sunt urmatoarele:

- identificarea in comun cu consultantul din Secretariatul Comisiei protectie sociala,
sanatate si familie desemnat ca si coordonator al exercitiului respectiv, a obiectivelor evaluarii
ex-post de impact a Legii vizate, a grupului tintd si a autoritatilor/asociatiilor care urmeaza a fi
implicate la colectarea datelor, informatiei necesare;

- participarea la activitatile/dezbaterile/sedintele organizate de Comisia de profil pe
marginea evaluarii ex-post de impact a Legii nominalizate;

- participarea la prezentarea in cadrul sedintei Comisiei de profil a Raportului care va
cuprinde constatarile, concluziile si recomandarile pentru actul legislativ evaluat, in conformitate
cu structura si continutul-model al raportului de evaluare ex-post de impact prezentate in anexa
nr. 3 al Metodologiei de evaluare ex-post privind implementarea actelor legislative (aprobata
prin Hotérirea Biroului Permanent nr. 2 din 7 februarie 2018);

- participarea la elaborarea Raportului de evaluare ex-post de impact a Legii
mentionate;

- identificarea gradului de executare (de actiune) a actului legislativ;

- examinarea impactul juridic, politic, social, economic etc. al actului legislativ;

- realizarea actiunilor in identificarea faptului adoptarii si aplicarii cadrului secundar;

- examinarea daca legislatia primard si cea secundara sint puse 1n aplicare in modul cel
mai eficient;

- stabilirea faptului daca scopul si obiectivele actului legislativ au fost realizate ori sunt
in proces de realizare;

- evaluarea eficientei actului legislativ din punct de vedere al resurselor materiale,
financiare si umane, inclusiv a consecintelor reglementarii (costurile si beneficiile);

- stabilirea dacd sint necesare alte masuri pentru imbunatatirea situatiei,

- examinarea daca actul legislativ a avut consecinte neprevazute — economice, sociale
sau de altd natura;

- stabilirea faptului dacd existd dificultdti in procesul de implementare a actului
legislativ;

- identificarea cauzelor care genereaza inaplicabilitatea actului legislativ;

- examinarea dacd actul legislativ a fost supus controlului de constitutionalitate;



- examinarea impactului actului legislativ prin prisma principiilor nediscrimindrii si
egalitatii;

- stabilirea daca actul legislativ mai este necesar;

- examinarea necesitatii de a modifica actul legislativ sau cadrul normativ secundar;

- realizarea altor activitati ce se impun, in conformitate cu Metodologia de evaluare ex-
post privind implementarea actelor legislative (aprobata prin Hotérirea Biroului Permanent nr. 2
din 7 februarie 2018).

I11. Livrabile:

Livrabilele pentru Activitatile-cheie pentru evaluarea ex-post de impact a Legii cu
privire la protectia speciald a copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor separati de
parinti nr. 140 din 14.06.2013, sunt urmatoarele:

- Raportul care va cuprinde constatdrile, concluziile si recomandarile pentru actul
legislativ evaluat, in conformitate cu structura si continutul-model al raportului de evaluare ex-
post de impact prezentate in anexa nr. 3 al Metodologiei de evaluare ex-post privind
implementarea actelor legislative (aprobatd prin Hotarirea Biroului Permanent nr. 2 din 7
februarie 2018);

- Raport final de activitate al consultantului contractat privind realizarea activitatilor
incluse in prezentul caiet de sarcini inclusiv recomandari de activitdti viitoare in contextul
colectarii datelor si informatiilor in procesul de evaluare ex-post (alte activitati realizate ex.:
interviuri, cercetari, focus grupuri, consultari etc.).

NOTA. Toate livrabilele vor fi coordonate si agreate cu Comisia protectie sociali,
sandtate si1 familiei si Directia generala juridica si vor fi prezentate in limba romana, pe suport de
hartie si In format electronic.

IV. Profilul consultantului national

Orice persoana care aplicd pentru prezenta cerere de ofertd, va trebui sd aibd un anumit

profil in ceea ce priveste calificdrile, abilitatile si experienta profesionala specifica, necesare

pentru realizarea activitatii.

Criterii minime de calificare:
Candidatii vor poseda urmatoarele capacititi, calificari si experienta in domeniu:

Calificare academica:

e Diploma de studii universitare (licentd sau echivalent) in drept, stiinte politice
si/sau alte domenii relevante.

Experienta:
e Minim 5 ani de experienta profesionala in domeniul proceselor parlamentare,
creatiei legislative, elaborarea actelor normative si/sau documentelor de politici;
e Minim 3 ani de experientd profesionala relevanta la nivel national in oferirea
serviciillor de consultantd pe procesele legislative: analizd legislativa, functii ale
Parlamentului, procesele guvernarii democratice;



e Experientd anterioara in oferirea de consultantd pentru institutii guvernamentale,
organizatii donatoare, ONG sau sector privat/companie de consultanta;

e Experienta in elaborarea analizelor ex-ante si ex-post a legislatiei oferite in
rezultatul activitatilor de consultanta, va constitui un avantaj;

e Cunostinte in domeniul drepturilor copilului, drepturilor omului, precum si
cunoasterea legislatiei in vigoare referitoare la procesul legislativ si control parlamentar
in Republica Moldova;

e Experientd in efectuarea prezentarilor, de organizare si participare in dezbateri,
evenimente publice, ateliere de lucru, mese rotunde si alte tipuri de discutii focusate pe
anumite subiecte la nivelul Parlamentului sau Guvernului, va constitui un avantaj.

Competente:
e C(Capacitate profundd de analizd si sintezd, prelucrarea si analiza datelor,

formularea constatarilor si recomandarilor;

e Capacitati de organizare, comunicare, capacititi de lucru in echipa, medierea
situatiilor conflictuale;

e Abilitatea de a face fatd solicitarilor complexe si in termen restrans, focusarea pe
rezultat.

Cerinte lingvistice:

e Cunoasterea limbii romane, scrisa si verbala, la nivel avansat este obligatorie.
Cunoasterea limbii ruse si/sau unei alte limbi de circulatie internationala, va constitui un
avantaj.

V. Procedura de aplicare:

In vederea demonstririi conformititii cu cerintele solicitate, aplicantul va prezenta:
- Scrisoare de intentie, care va include obligatoriu:
v' explicatii cu privire la motivatia de a aplica pentru pozitia respectiva;
v' informatii detaliate cu privire la criteriile care 1i permit aplicantului si se
considere cel mai bun pentru realizarea sarcinilor stabilite;
v’ descrierea succinta a celor mai relevante proiecte de acte normative,
cercetdri/analize elaborate independent sau in comun cu alti experti;

- Pe maxim 4 pagini, viziunea aplicantului cu privire la continutul si structura proiectului
raportului de evaluare ex-post de impact al Legii cu privire la protectia speciala a copiilor aflati
in situatie de risc si a copiilor separati de parinti nr. 140 din 14.06.2013;

- Copia diplomei universitare;

- Copia buletinului de identitate;

- Curriculum vitae care sa cuprinda datele de contact a cel putin 3 persoane care pot oferi
informatii cu privire la activitatea anterioara a aplicantului;

- 2 Scrisori de referinta din partea beneficiarilor anteriori ce confirma realizarea cu succes a
serviciilor pentru care a fost contractat;

- Declaratia pe propria raspundere privind lipsa antecedentelor penale;



- Oferta financiara (in lei MDL) privind onorariul solicitat pentru indeplinirea sarcinilor care ii
revin.

NOTA: Grupul de lucru pe achizitii publice va solicita, la necesitate, efectuarea unui interviu cu
potentialii cistigatori ai concursului.

VI. Declaratie de confidentialitate
Toate datele si informatiile primite de la personalul Secretariatul Parlamentului si
membrii Parlamentului pentru realizarea obiectivului acestei sarcini trebuie tratate confidential si
pot fi utilizate doar in legaturd cu executarea activitatilor descrise in prezentul Caiet de sarcini.



